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Během následujících deseti let 
plánuje ČEZ nabrat přibližně čty-
ři tisíce nových odborníků nejen s 
technickým vzděláním. Vzhledem 
k plánovaným investicím do oblasti 
jaderné energetiky, především v sou-
vislosti s výstavbou nových bloků v 
Jaderné elektrárně Dukovany, rozvo-
jem malých modulárních reaktorů a 
modernizací stávajících elektráren, 
očekává ČEZ zvýšený nábor odbor-
níků právě v tomto segmentu. 

Kromě jaderné energetiky se ale 

ČEZ zaměřuje i na nábor specialis-
tů v oblasti distribuce, obnovitel-
ných zdrojů, technologií pro energe-
tické úspory a digitalizaci provozu. 
Poptávce po nových energeticích jde 
ČEZ naproti řadou aktivit zaměře-
ných právě na studenty a absolven-
ty – ročně jeho programy projde na 
450 zájemců. Prostřednictvím růz-
norodých programů a stáží se snaží 
propojit akademické znalosti stu-
dentů s praktickými zkušenostmi z 
reálného prostředí.  -zt-

Naberou čtyři tisíce odborníků


